
 

OFFRE D’EMPLOI : RESPONSABLE DES 
JEUNES (12 À 17 ans) 

L’église le Sentier est à la recherche d’un responsable des 
jeunes âgés de douze à dix-sept ans. 

 
MISSION 

PRINCIPALE 
Préparer une relève à saturer Gatineau de l’Évangile en paroles et en 
actions et à influencer la Francophonie selon leurs dons et talents.  

DESCRIPTION ● Assurer la planification des soirées jeunesse 
● Former des leaders 
● Élaborer un plan autour d’une cible missionnelle 
● S’investir auprès de jeunes adultes au sein de l’église 
● Poursuivre un plan de développement personnel au niveau 

o Du caractère 
o Des connaissances  
o Des compétences 

EXIGENCES ● Être membre d’une église évangélique 
● Être motivé à travailler auprès des jeunes 
● Avoir participé à un projet impliquant des enfants ou des adolescents 
● Avoir complété une formation ou être admis dans une formation d’ordre 

théologique 
● Détenir des affinités à travailler en équipe 
● Être dynamique 
● Démontrer l’esprit d’initiative 

CONDITIONS DE 
TRAVAIL 

Le candidat qui sera choisi consacrera trois (3) journées complètes pour 
le ministère des 12 à 17 ans soit, au total, l’équivalent de 21 heures par 
semaine et peut s’ajouter d’autres tâches rémunérées selon les 
disponibilités au sein de l’église en fonction de ses qualifications.  

Le salaire et les conditions de travail varieront selon l’expérience et la 
scolarité du candidat. 

DÉPÔT DES 
CANDIDATURES 

Envoyez votre curriculum vitæ à Éric Lanthier via l’adresse suivante 
coach@ericlanthier.net 

 


